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план
работы комиссии по противодействию коррупции в УЗ «ВОДКЦ» на 2025 год”

№ 
п/п

Рассматриваемые вопросы Дата 
рассмотрения

Ответственные исполнители

1 ___________________________ 2___________ 3 ______________ 4______________
Проведение заседания комиссии не реже 3-х раз в год, а также 
по мере выявления фактов коррупции.
Рассмотрение обращений граждан, в которых сообщается о 
фактах коррупции и иных нарушениях антикоррупционного 
законодательства, обобщение и обсуждение в целях контроля за 
надлежащим реагированием на такие обращения. Внесение 
предложений по привлечению к ответственности виновных при 
подтверждении таких фактов

не менее 3-х 
раз в год 
(согласно 

плана)

члены комиссии

2. Проведение внеплановых заседаний комиссий по мере 
необходимости

члены комиссии

3. Обеспечить контроль обоснованности выдачи ЛН, справок ВН, 
выписки льготных рецептов на получение лекарственных 
средств, в том числе, содержащих наркотические и 
психотропные вещества.

постоянно заместитель главного врача по 
МЭ и Р, заместитель главного 
врача по медицинской части, 
заместитель главного врача по 
педиатрии ОКДБ_____________



4. В пределах своей компетенции своевременно принимать 

необходимые меры по устранению причин и условий, 

порождающих нарушение прав и охраняемых законом, 

интересов граждан. Не допускать формализма, предвзятого, 

нетактичного поведения, грубости и неуважительного 

отношения к гражданам. 

постоянно главный врач, заместитель 

главного врача  по медицинской 

части,    заместитель главного 

врача по МЭ и Р  

5. Обеспечить рассмотрение итогов работы по соблюдению 

антикоррупционного законодательства (медсовет) 

1 раз в год главный врач, заместитель 

главного врача по МЭ и Р  

6. Обеспечение эффективной работы с обращениями граждан в 

соответствии с Законом Республики Беларусь «Об обращениях 

граждан и юридических лиц» от 18.07.2011 г. №300-З на местах, 

не допускать повторных обращений граждан, максимально 

исключая необходимость обращения в вышестоящие органы. При 

выявлении фактов волокиты, формального и поверхностного 

рассмотрения обращений привлекать к дисциплинарной и 

материальной ответственности виновных должностных лиц. 

постоянно главный врач, заместитель 

главного врача  по медицинской 

части,  

заместитель главного врача по 

МЭ и Р,   заведующие   

филиалов  

7. Эффективность и целевое использование бюджетных средств, 

выделяемых на закупки товаров (работ, услуг), мероприятиях, 

направленных на исключение фактов нецелевого и 

неэффективного использования государственных средств, 

выделяемых на закупки товаров (работ, услуг) 

постоянно начальник  материально 

технического отдела, главный 

бухгалтер, начальник планово-

экономического отдела,  

8. О рассмотрении результатов проверок финансово-

хозяйственной деятельности УЗ «ВОДКЦ» и 

подведомственных учреждений, содержащих сведения о 

совершении работниками коррупционных правонарушений 

либо сведения о выявленных контрольными (надзорными) 

органами нарушениях финансово-хозяйственной деятельности.  

Обязательная тема: О реализации плана мероприятий 

 

при 

поступлении 

материалов 

члены комиссии  



Министерства антимонопольного регулирования и торговли 
Республики Беларусь по устранению и недобросовестного 
посредничества при закупках товаров и реализации продукции.

9. О рассмотрении материалов органов прокуратуры, 
безопасности, внутренних дел, иных правоохранительных 
органов, содержащих информацию о нарушениях работниками 
УЗ «ВОДКЦ» и подведомственных учреждений
законодательства в сфере борьбы с коррупцией

при 
поступлении 
материалов

члены комиссии

10. Организация встреч с представителями правоохранительных 
органов на предмет разъяснения работникам УЗ «ВОДКЦ» и 
подведомственных учреждений антикоррупционного
законодательства

по запросу члены комиссии

11. Продолжить проведение анонимного анкетирования среди 
пациентов, работников организации с включением в анкету 
вопросов, касающихся взяток, поборов и т.д.

ежемесячно заместитель главного врача по 
ОМР

12. Проведение проверки сведений о судимости при приеме на 
работу лиц, входящих в перечень должностей

при приеме на 
работу

начальник отдела кадров

13. Обеспечение своевременного ознакомления и контроля за 
подписанием вновь принимаемыми на работу лиц, 
приравненных к государственным должностным лицам, 
обязательств по соблюдению установленных статьями 17-20 
Закона Республики Беларусь от 15.07.2015 № 305-3 «О борьбе с 
коррупцией» ограничений, связанных с выполнением 
организационно-распорядительных, административно- 
хозяйственных обязанностей

при приеме/ 
переводе на 
должность

начальник отдела кадров

14. Анализ проверок состояния трудовой и исполнительской 
дисциплины в целях выявления и предупреждения фактов

1 раз в 
полугодие

начальник отдела кадров, 
юрисконсульт



сокрытия грубых нарушений правил внутреннего трудового 
распорядка.

15. Информирование граждан о порядке оказания платных и 
бесплатных медицинских услугах: размещение информации на 
информационных стендах, сайтах с указанием видов и 
стоимости.

ПОСТОЯННО главный бухгалтер

16. Обеспечить исполнение должностными лицами требований 
предусмотренных ст. 40 Закона Республики Беларусь 
от 15.07.2015 № 305-3 «О борьбе с коррупцией»

постоянно главный врач 
УЗ «ВОДКЦ»

17. Обеспечить повышение квалификации работников финансово- 
хозяйственных служб.

по графику начальник отдела кадров

18.
Рассмотрение предложений членов комиссии о 
совершенствовании методической и организационной работы 
по противодействию коррупции

по мере 
поступления 
предложений

члены комиссии

19. Об итогах выполнения плана работы комиссии по 
противодействию коррупции на 2025 год

декабрь заместитель председателя
комиссии

20. Рассмотрения проекта плана работы комиссии по 
противодействию коррупции на 2026 год

декабрь заместитель председателя
комиссии

Заместитель главного врача по МЭиР И.Н.Чупик


